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TEXNIK TOPSHIRIQNOMA

Bank optimizatsiyasi, transformatsiyasi va biznes strategiyasini samarali amalga
oshirish hamda rahbar xodimlarda zamonaviy liderlik ko‘nikmalarini
shakllantirishga qaratilgan master-klass bo‘yicha.

Ne Bo‘lim Ma’lumot
1 Mavzu Rahbarlar uchun liderlik va transformatsiya bo‘yicha master-klass
2 |Format Konsultatsion xizmat (master-klass)

3 |Ishtirokchilar 60 nafar rahbar xodim

Bank optimizatsiyasi va strategiyasini amalga oshirish samaradorligini

4 Magsad oshirish

1. Liderning shaxsiy strategiyasi
O‘zgarishlarni ijobiy gabul qilish. Al-first fikrlash

Mijozga yo‘naltirilgan fikrlash
5 |Mavzular

el

Liderning resurs holati
5. Jamoani motivatsiya qilish

6. Qarshiliklar bilan ishlash

Tanlash predmaetiga o‘xshash mavzularda Master-klass o‘tkazish

6 [Trener . e
tajribasining mavjudligi
7 Xizmat turi master-klass xizmati
Xizmatlarni . . CL
8 Shartnoma imzolangan sanadan 10 ish kuni ichida

bajarish muddati

Rahbarlarda liderlik, o‘zgarishlarni boshqgarish va strategiyani amalga

9 Natija oshirish ko‘nikmalari rivojlanadi

To‘lov shartnoma imzolangandan so‘ng 3 ish kuni ichida 100%

10 |To'lov shartlari oldindan to‘lov shaklida bank o‘tkazmasi orqali amalga oshiriladi




Boshgaruv Raisi v.v.b: S -Jﬁ%—

kelishuvchilar: A.lslamov, M.Gafurova
https.//hujjat.sqb.uz/?pin=uL82uP55&id=e61ba580-b8f9-40c9-88b9-5f54ed7d2435

A.Ergashev



